
北九州商工会議所 主催セミナー

部下や後輩の
成長・成果に直結
１on１実践セミナー

～即役立つ！～

●申し込み・問い合わせ先　北九州商工会議所 中小企業振興 TEL:093-541-0188
▼参加申込書▼

※ご記入いただいた個人情報は本セミナーの運営事務と会議所事業のご案内に利用いたします。

【FAX 送信先：093-531-1759 北九州商工会議所 中小企業振興課   後藤・里村  行】

１.「１on１」の目的・効果と導入のポイント
２.  部下との信頼関係を築く面談の方法
３.  自立型部下が「育つ」アドバイスのコツ
４.  課題解決型・目標思考型の理解
５.「１on１」の実践と修正

  
日時 令和6年11月13 日(水)

14:00～17:00（受付開始13：30より）

30名
対象：経営層/管理職層/後輩のいる中堅社員等

※定員になり次第、締め切ります。

定員

料金 無料

内容 講義&ロールプレイング 講師紹介

申込方法
当会議所ホームページのメールフォームから、または下記申込書
に必要事項をご記入のうえファクスにてお申し込みください
FAX：093-531-1759
※定員を超えてお断りする以外は受付について
　ご連絡はいたしません、ご了承ください。

ホームページ

　社員の流出を防ぐためには、上司と部下の円滑なコミュニケーションが不可欠です。そのため昨
今、信頼関係を築く手段として上司と部下・メンバーが定期的に１対１で行うミーティング「１on１」を
導入する企業が増えています。当セミナーでは「１on１」の目的・意義から効果的な実施方法などの
ポイントを解説します。部下やメンバーの成長や成果につながる「１on１」を理解して実践しましょう。

JNSグループ
株式会社ソルネット経営
代表取締役社長

藤 井　庸 子 氏
【保有資格】
正看護師
全能連認定MMC
日本プロコーチ認定評議会マスターコーチ
国際コーチ連盟プロフェッショナル認定コーチ
DiSCインストラクター
天使看護大学（札幌）にてホスピタリティを学ぶ。大学卒業後、看護
士、新聞社（報道部勤務）を経験。1991年より経営コンサルタント業界
へ。経理・総務・営業・経営企画・研修担当など様々な部門を経験
する。2003年よりコーチング学習を始め、経営者・管理者を中心にマ
ネジメント・コミュニケーションスキル向上の教育、また個別コーチング
を実践中。個別コーチング時間は累計3,000時間以上。毎日西部会館5階5号室場所

（北九州市小倉北区紺屋町13-1）
※JR小倉駅より徒歩15分
※専用駐車場はありません。公共交通機関をご利用ください。

事業所名 T　E　L

所 在 地 メールアドレス

F　A　X業　　種 従業員数 名
受講者名 （役職） （氏名）受講者名 （役職） （氏名）


